Jaarverslag Speeltuin Tuindorp
Wageningen 2025
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Inleiding

Speeltuin Tuindorp in Wageningen kijkt terug op een actief en betrokken jaar. Met de inzet
van vele vrijwilligers, partners, leden en ondersteund door de kwartiermaker zijn er tal van
activiteiten georganiseerd en hebben we samen verder gebouwd aan onze missie voor een
duurzame, inclusieve en levendige speelplek voor iedereen. In dit jaarverslag blikken we
terug op de hoogtepunten van 2025 en kijken we vooruit naar onze ambitie voor 2030.

Missie en Visie: Tuindorp 2030

Onze missie is om een inclusieve, veilige, gezonde en sociale speelomgeving te bieden voor
alle kinderen in Wageningen, waar ontmoeten, buitenspelen en samen leren centraal
staan. We weten dat spelen essentieel is voor de ontwikkeling van kinderen en dat een
speeltuin bijdraagt aan een hechte buurt én stad.

Onze visie voor 2030 (‘Tuindorp 2030’) is om uit te groeien tot een nog duurzamere,
inclusievere en toegankelijke speeltuin. Dat doen we door stap voor stap onze ambities
waar te maken: van fysieke aanpassingen in de speeltuin tot samenwerking met partners,
het versterken van het bestuur, het zorgen voor een fijne plek om vrijwilliger te zijn, het
betrekken van leden en het opzetten van nieuwe initiatieven die passen bij een fijne,
gezonde, sociale leefomgeving.

Stand van Zaken Tuindorp 2030

In 2025 zijn er belangrijke stappen gezet in het realiseren van onze missie. We hebben de
samenwerking met Wageningse organisaties als Solidez, SpelenMaar, de bibliotheek
(BBLTHK) voortgezet en versterkt en we zijn nieuwe contacten aangegaan zoals met
zwembad de Bongerd, Thuis en Match & Work , de Voetbalwerkplaats. In 2025 is Tuindorp
lid geworden van de Wageningse Sportraad.

De kwartiermaker heeft ook in 2025 het bestuur en vrijwilligers kunnen ondersteunen bij het
realiseren van de missie en visie Tuindorp 2030.

Ondersteuning o.a. bij

- Voorbereiden en voorzitten van de bestuursvergaderingen

- Begeleiden proces rond duurzaam onderhoud en beheer van het zwembad als
voorbereiding op seizoen 2026

- Coordineren en ondersteunen bij de zoektocht naar nieuwe bestuursleden

- Vormgeven van vrijwilligersbeleid en de uitvoering ervan

- Initiéren van nieuw sponsoringbeleid

- Voorbereiden en uitvoeren van bijeenkomsten met vrijwilligers de zgn.
“plannenmakerij”.

- Voorbereiding van de debatavond over buitenspelen in januari 2026

- Verbeteren van de zichtbaarheid en herkenbaarheid van Tuindorp (PR,
bewegwijzering en groter bord)



We merken dat onze aanpak werkt: met kleine, haalbare stappen groeien we richting onze
ambitie. Door leden en vrijwilligers actief te betrekken en samenwerkingen te versterken,
bouwen we verder aan een toekomstbestendige speeltuin.

Bestuur en Organisatie

De organisatie draaide in 2025 volledig op vrijwilligers met ondersteuning van een (door de
gemeente betaalde) kwartiermaker. De kwartiermaker heeft het proces opgestart van
bestuurlijke versterking gericht op het samen helder krijgen van de bestuurstaken,
bestuurstaken goed omschrijven en toewijzen en vervolgens bestuursleden ondersteunen
bij het uitvoeren van de hun toebedeelde taken.

Verder hebben we in 2025 op allerlei manieren aandacht gevraagd voor vacatures in ons
bestuur en bij de vrijwilligerstaken zoals bij:

nieuwjaarsreceptie gemeente Wageningen
- NL Doetin de speeltuin

- openingvan het speelseizoen

- Avondvan de Goede moed

- Midzomerfeest

- Gesprek met de burgemeester

- Kerstmarkt Tuindorp

- Bijeenkomst service clubs

- Huis van Actief Burgerschap bij Thuis

Dit heeft er toe geleid dat meer mensen in Wageningen zich bewust zijn van de
openstaande vacatures. Eind 2025 heebn zich uit de vaste vrijwilligers pool 2 vrijwilligers
gemeld die mee gaan draaien in het bestuur.

Activiteiten 2025
Georganiseerde Kinderactiviteiten voor leden en niet leden

o Nieuwjaarsroetsjin samenwerking met BBLTHK
Aantal deelnemers 15 kinderen plus ouders
e Seizoensopening 2025
Aantal deelnemers 20
e Paasactiviteit
Aantal deelnemers: ca. 80 kinderen
e Kinderbingo
Aantal deelnemers: ca. 30 kinderen
o Knutselactiviteit (jeugdcommissie)
6 woensdagmiddagen
Gemiddelde opkomst per activiteit: 15 kinderen



Zomer- herfst- en kerstvakantie activiteiten (jeugdcommissie ism Solidez,
SpelenMaar en BBLTHK)
Gedurende de vakanties zijn extra activiteiten georganiseerd:

o Knutselmiddagen

o buitenspelen en sportactiviteiten

o water-en spelmiddagen

o kamperenin Tuindorp

Gemiddelde opkomst per activiteit: 25 kinderen

Sinterklaas
Aantal kinderen 30, plus ouders

Georganiseerde activiteiten voor ouderen

Koersbal
ledere maandagochtend
8-10 deelnemers
Bingoavonden
Laagdrempelige activiteiten voor ouderen.
o Frequentie: circa 1x per maand
Gemiddelde opkomst: 20 — 30 deelnemers
Seniorenavond
Ontmoetingsmomenten voor oudere wijkbewoners
o Activiteiten: spel, koffie en gesprek
Gemiddelde opkomst: 6-12 deelnemers
Donderdagmiddag kaarten
o Verschillende kaartspellen
Gemiddelde opkomst 20 deelnemers
Korenmiddag
o Regelmatig treedt op zaterdag een lokaal koor op in de grote zaal van
Tuindorp. Totaal 9 keer in 2025
Gemiddelde opkomst: 60 deelnemers

Overige activiteiten

Digitaal spreekuur

Ondersteuning bij digitale vaardigheden (bijv. DigiD, smartphonegebruik) ism
BBLTHK.

Frequentie: periodiek

Bereik: 2-5 deelnemers per keer

Midzomerfeest

Aantal deelnemers; 250 volwassenen

Boerenbruiloft

Aantal deelnemers: 60 volwassenen



e Kerstmarkt
Aantal bezoekers; 25 kinderen, 100 volwassenen

e Bijeenkomsten door derden (verhuur)
o verhuur zalen voor bijeenkomsten en feestjes
o kinderfeestjes
o stemlokaal
o vaste gebruikers zoals bv. de Camera Club Wageningen, cactusvereniging

Succulenta, zangkoor Jollysingers.

Vrijwilligers en Betrokkenheid

Eind 2025 zijn er 14 speeltuinvrijwilligers (toezichthouders) en ca 26 vrijwilligers die andere
taken uitvoeren zoals bardienst, organisatie bingo, tuinonderhoud etc. Totaal: 40
vrijwilligers

In het kader van Tuindorp 2030 hebben we in 2025 drie maal een vrijwilligers bijeenkomst
georganiseerd de zgn Plannenmakerij. Punten die daaruit naar voren zijn gekomen zijn o.a.

- Versterken communicatie naar leden

- Verder uitwerken en behalen certificaat “gezonde speeltuin”

- Versterken uitvoeren dagelijkse controle en onderhoud zwembad

- Upto date maken en zoveel mogelijk vereenvoudigen van procedures in de
speeltuin

- Taakomschrijvingen maken voor bestuursleden en vrijwilligers

- Verhelderen van werkzaamheden door ondersteunende vrijwilligers (ramen lappen,
bloemen, bladruimen, containers legen)

- Buddysysteem opzetten voor nieuwe vrijwilligers

- Proces van activiteiten organiseren en begroten.

- Herkenbaarheid van vrijwilligers > vrijwilligers van dienst. ledereen is op de foto
gezet.

Netwerken en Samenwerking

Samenwerkingen met lokale partners zijn voortgezet en versterkt.

Solidez, Match&Work, Voetbalwerkplaats, Gemeente Wageningen, SpelenMaar, BBLTHK,
Thuis.



Onderhoud en Beheer

Aanleg van de nieuwe inclusieve modderkeuken. Ism Securo, serviceclub de Lions
en Hollandica

Inspectie van de speeltoestellen — maandelijks in eigen beheer, jaarlijks door
Speelplan

Onderhoud van het zwembad en metingen waterkwaliteit — dagelijks in eigen
beheer, maandelijks door C-Mark. Eind van het seizoen moest het zwembad op last
van de provincie sluiten omdat niet voldaan kon worden aan de gestelde wettelijke
eisen

Bomenonderhoud - 3 jaarlijks door gemeente Wageningen

Groenonderhoud - dagelijks in eigen beheer met hulp van Match&Work en de
Voetbalwerkplaats

Regulier onderhoud van de gebouwen - in eigen beheer, wanneer nodig

Energie en duurzaamheid - in eigen beheer

Communicatie en PR

Regelmatig nieuwsitems op de website www.speeltuin-tuindorp.nl

Na iedere bestuursvergadering een kort nieuwsbericht “van de bestuurstafel”
Actieve Facebook community (1.819volgers)

periodieke nieuwsbrief aan alle leden.

Verschillende artikelen in Stad Wageningen

Leden, Bezoekersaantallen en verhuur
¢ Aantal bezoekers (los): circa 4.000 (inclusief scholen, KDV en BSO)

¢ | eden: circa 685 individuele leden eind 2025

¢ Vaste huurder: 4 (Klavertje4, Jollysingers, Cameraclub, Succulenta)

¢ Incidentele huurders: 12 (waaronder: SP, PvdA, Vrijwilligers Centrale, FNV)

Financién
Zie het financieel jaarverslag van de penningmeester


http://www.speeltuin-tuindorp.nl/

Vooruitblik 2026

In 2026 werken we 0.a. aan:

e Duurzame opening en beheer zwembad

e Openingvan de inclusieve modderkeuken

e Verbetering van de toiletblokken en aanleg warme douche

e versterking van de vrijwilligersorganisatie

e betere relatie met onze verenigingsleden

e nieuwe voorzitter en versterking van het bestuur

e verbeteren van organisatieprocessen zoals de WBTR en de boekhouding
e vergrotenvan het bereik onder inwoners van Wageningen

e verdere professionalisering van de interne organisatie en communicatie
o Tuindorp als samenwerkingspartner voor andere organisaties

e Meervariatie in openingstijden van de speeltuin

e Vastleggen diverse werkprocessen

Dankwoord
Het bestuur spreekt grote waardering uit voor alle vrijwilligers, bezoekers en
samenwerkingspartners.

Dankzij hun inzet blijft Speeltuin Tuindorp een waardevolle en verbindende plekin
Wageningen.

Namens het bestuur van Speeltuin Tuindorp Wageningen

Gert Engelen
31-01-2026



